
 

punkto Eltern, Kinder & Jugendliche, Bahnhofstrasse 6 • CH-6340 Baar  

 
 
punkto ist ein Fachzentrum im Kanton Zug mit vielfältigen Angeboten für Eltern, Kinder und Jugendliche, das 
sich für deren Wohl und soziale Teilhabe in der Gesellschaft einsetzt. Als politisch und konfessionell neutraler 
Verein erbringt punkto seine Leistungen im Auftrag des Kantons Zug und seiner Gemeinden. punkto bietet 
Beratung für Kinder, Jugendliche und Eltern, ambulante Familien- und Jugendbegleitungen sowie 
begleitete Besuchstage an. Zum Angebot gehören zudem sozialpädagogisch betreute Wohnangebote für 
Jugendliche. Ergänzt wird das Angebot durch Präventions- und Bildungsveranstaltungen, Projekte sowie die 
Pflege fachlicher Netzwerke. 
 
Der Fachbereich Beratung frühe Kindheit bietet Beratungen für Eltern mit Kindern bis 5 Jahren an. Zur 
Verstärkung unseres Fachteams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine*n 
 
 
 

FACHPERSON FRÜHE FÖRDERUNG (40-60%) 
 
Das können Sie bei uns bewirken 

• Beratung und Begleitung von Familien mit herausfordernden Startbedingungen im Rahmen des 

Programms «PAT – Parents as Teachers» 

• Wöchentliche Durchführung des Eltern-Kind-Treffs im Zweierteam 

• Vertretung der Beraterinnen frühe Kindheit nach Absprache 

• Enger Austausch mit der Teamleiterin 

 

Das bringen Sie mit 

• Abgeschlossene Ausbildung als Berater*in frühe Kindheit, Pflegefachfrau/Pflegefachmann mit 

Schwerpunkt Kind und Familie, Sozialpädagog*in oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Ausbildung als PAT-Elterntrainer*in oder Bereitschaft, eine entsprechende Zertifizierung zu erlangen 

• Berufserfahrung in der Arbeit mit Babys, Kleinkindern und deren Eltern 

• Fremdsprachenkenntnisse, insbesondere Englisch, von Vorteil 

• Belastbarkeit und Freude am Umgang mit Menschen in herausfordernden Situationen 

 

Das bieten wir Ihnen 

• Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem sozialen Umfeld 

• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen mit Jahresarbeitszeitmodell  

• Unterstützung bei Weiterbildungen und der persönlichen sowie beruflichen Entwicklung 

• Attraktive Sozialleistungen, gute Vorsorgelösungen sowie zusätzliche Familienzulage 

 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
Bitte senden Sie ihre vollständigen Unterlagen an: hr@punkto-zug.ch 
 
 
Fragen zur Stelle: Fragen zur Bewerbung: 
Melitta Steiner Linda San Martin 
Bereichsleiterin Beratung Fachmitarbeiterin Human Resources 
Tel.: 041 767 75 20 Tel.: 041 767 75 03 

mailto:hr@punkto-zug.ch

